HUEPH Fir [hre Gesundheit

Geselischaft fur Hospiz arbeiten wir Tag u nd \ aCh I

und Palliativbetreuung

Wir suchen:

eine/n examinierte Krankenschwester/-pfleger oder
eine/n Sozialarbeiter/in oder Sozialpddagoge/in als
(oder vergleichbar)

Koordinator
(m/w/d)
fur den ambulanten ehrenamtlichen Hospizdienst

(Teilzeit moglich)

Die HOSPAgGmbH ist eine gemeinnutzige Gesellschaft fur Hospiz- und Palliativbetreuung mit dem Ziel der
Wiederherstellung, Erhaltung und Verbesserung der Lebensqualitat kranker und an unheilbaren Krankheiten leidender
Menschen.

Wir bieten:

- eine verantwortungsvolle und selbstandige Tatigkeit

- Zusammenarbeit mit engagierten ehrenamtlichen Hospizmitarbeiter/innen, z. Zt. 50
- Einarbeitung

- Fortbildung und Supervision.

Wir erwarten:

- mindestens drei Jahre Berufserfahrung in der bisherigen Tatigkeit,

- nach 839a SGB V anerkannte Fortbildung (Palliative Care, Koordinatoren-Seminar, Kurs Fihrungskompetenz) bzw. die
Bereitschaft, diese in einem festgelegten Zeitraum mit Unterstitzung der HOSPA nachzuholen

- Kommunikations- und Teamfahigkeit

- Kooperationsfahigkeit

- hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, soziale Kompetenz

- Erfahrungen in der Arbeit mit Ehrenamtlichen und Gruppen

- Erfahrungen im Umgang mit Schwerstkranken, Sterbenden und Trauernden

- Bereitschaft zu mobiler und flexibler Arbeitszeit nach dienstlichen Erfordernissen

- EDV-Kenntnisse

- FUhrerschein und PKW, der im Notfall auch fur Dienstfahrten genutzt werden kann.

Aufgabenschwerpunkte sind (u. a.) Mitverantwortung fur:

- Einsatze: Erstkontakt, Anamnese, Beratungsumfang abklaren, Koordinierung des Einsatzes der Ehrenamtlichen;
- Zusammenarbeit mit den ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen des ambulanten Hospizdienstes;



- Vorbereitung und Fortbildung ehrenamtlicher Mitarbeiter/innen

- Dokumentation unter Einhaltung des Datenschutzes, Buroorganisation, Verwaltung
- Vernetzung und Kooperation mit anderen Diensten und Pflegeeinrichtungen

- Offentlichkeitsarbeit und Fundraising

Bei Ruckfragen steht Ihnen Frau Hoch oder Frau Wendt unter (03391 39-4955) gern zur Verfugung.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige und vollstandige Online-Bewerbung.

Bewerbungskosten (Bescheinigungen, Atteste, Fahrtkosten, Ubernachtungskosten etc.) werden von der Ruppiner Kliniken GmbH nicht erstattet. Bewerbern mit
Migrationshintergrund ermdglichen wir im Rahmen des Programms zur berufsbezogenen Sprachférderung diverse Fortbildungen.



